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举办第六届田径运动会

10月28日至29日，我院第六届田径运动会在相山校区第一运动场隆重举行。淮北师范大学党委书记、信息学院董事长王磊出席开幕式。参加开幕式的有学院领导班子全体成员、淮北师范大学体委成员及学院各部门负责人。开幕式由谷凤艳主持。

在运动员、裁判员代表宣誓后，董事长王磊宣布比赛正式开始。学院广播站、学生会、学生社团联合会和其他社团群体，以及运动会志愿者和学院后勤人员等各司其职，在比赛项目宣告、运动员风采播报、获奖情况播发、赛场秩序维持等方面做好了服务工作。

   本届运动会由我院10个系共521名运动员参赛，在12个大项上激烈角逐，最终决出男子团体总分、女子团体总分和各单项比赛的优胜者，九位同学打破了学院运动会记录，管理系和生物系获得了本届运动会“体育道德风尚奖”。

学院第六届运动会达到了预期效果，取得了圆满的成功。 
学生进行专业实践
为了将所学理论知识与实践相结合，更好地理解和掌握理论知识，我院2014级应用化学、2015级化学工程与工艺、2016级环境生态工程、2014级与2015级艺术设计专业学生在10月至11月期间开展了专业实践活动。

专业实习是重要的实践教学环节，不但拓宽了同学们的视野，提高了同学们的兴趣，促进理论和实践相结合，还接触了本专业相关的工作岗位，对实习和就业有了更深入的认识，为今后进入职场打下坚实的基础。
组织2017级新生入学资格复查

为保证新生学籍信息可靠、准确、无误，维护高等教育招生公平、公正，切实保护学生权益，10月9日至10月18日，教务处开展电子注册信息工作，组织全体新生进行了学籍网上校对。然后于11月1日组织2017级新生入学资格复查工作。学院成立了由院领导、各职能部门负责人及新生辅导员组成的新生资格复查领导小组。复查小组通过核查学生本人身份证、准考证、录取通知书以及学生档案等资料，对2017级1420名新生进行了入学资格的全面核查。
组织2014级学生期末考试

11月11日至12日，我院组织2014级学生进行期末考试。为加强考风考纪，规范考试管理，11月8日召开了2014级学生期末考试考务会，副院长郭传友就考试相关纪律要求做了着重强调。
教务处在考前严格按照考试要求，做好各项准备工作；学院领导在考试期间，对各个考场进行巡视。考场情况总体良好，考场秩序井然。
召开2017级学生专业介绍会

为使2017级学生准确、全面地了解自己所学的专业，指引学生有目标、有任务地学习，更好的规划大学四年的学习和生活，我院于11月6日-13日分别召开了全院各专业介绍会。

根据各系专业特点，我院邀请了15名专家，分别对我院16个专业做了详细的专业介绍。介绍会上，各位专家结合各专业的人才培养方案分别对本专业的人才培养目标、课程设置、行业发展、就业前景以及对学生的素质、能力等方面的要求做了详尽的解读，并给2017级学生提出了建设性的学习规划和建议。

本次专业介绍会的开展，取得了较好效果。介绍会中，各专业学生还就自己关心的专业学习问题及就业方向等进行了提问，各位老师进行了现场答疑，整个介绍会形成了良好的互动氛围。
期中教学检查情况通报
为全面深入了解本学期教学运行状况，及时发现并解决教学过程中存在的问题，促进教风与学风建设，提高教学管理水平和教学质量，学院于11月6日到11月17日组织各教学管理单位进行了期中教学检查。检查方式主要包括：组织有关专家、教师进行听课，集中检查各系部的教学文件及召开学生座谈会。现将本次检查情况通报如下：

一、教师课堂教学质量检查情况

从听课记录及听课人员反映情况来看，教师课堂教学情况总体良好，课堂教学秩序井然有序，教学效果多数令人满意，体现在：教师教学计划与教学进度相符，教学态度认真，备课充分，课堂秩序井然，教学效果良好。
但在检查过程中，也发现了一些问题和不足：
1. 少数班级学生有迟到、旷课现象；个别班级课堂秩序较差，不认真听课，存在上课玩手机、睡觉现象，缺乏学习积极性。

2. 个别教师不关注课堂纪律，不能很好的调动学生积极性。

3. 个别教师备课不够充分、授课内容不丰富、形式单调，课堂气氛不活跃，学生主动思考少，被动接受多，师生互动偏少。

二、教师教学文件检查情况

本次教学检查共检查了13个系部的教学文件，从检查情况看，总体情况良好，绝大多数教师授课计划规范，教案、教学记录齐全，但也存在检查结果不理想的状况：

1.部分教师没有教学大纲；提供教学大纲的，少数存在总学时错误、或各章学时之和与总学时对应不上的问题；个别大纲格式不规范，教材与参考书、教学要求、教学重点、教学难点、教学方式、考核方式与成绩评定项目等有缺项；存在表述不清楚、不准确现象。

2. 部分教师课程教学计划与教学大纲存在两张皮现象。如无大纲，教学内容和学时分配无从判断；有大纲，教学内容与学时分配与大纲执行不一致；学时分配没有到节，教学安排不严谨，随意性大。

3. 部分教师教案为打印，没有使用痕迹；有的教案格式不规范，项目不全；少数教师把课件打印出来作为教案，教学信息不全，不细致。

4. 部分教师教学记录不及时，存在临时补写的情况；存在缺少考勤与平时提问、作业成绩登记；实际进度与课程计划偏差较大，或在记录时没有回避放假时间，与教学安排不符。

5. 部分教师作业次数与题量偏少，少数仅有一次作业；存在批改不及时、不细致、不认真，与教学进度不匹配状况。

三、教学信息员反馈情况

为全面了解学生状况，教务处于11月15日下午分别召开了2015、2016及2017级教学信息员座谈会，共有132余名学生代表参加了座谈。座谈会上，学生们积极发言，气氛热烈。现将学生反映的主要情况概括如下：

1．绝大多数教师工作态度认真，对学生要求严格；教学内容翔实，教学效果良好。

2. 绝大部分班级学习气氛良好，学习目标明确，态度端正。
3. 部分教师上课状态不佳，没有激情，声音小，对学生批评多，鼓励少，影响学生的学习积极性。

4. 部分教师备课不充分，内容不熟悉，不能脱稿，对着PPT或教材念，照本宣科，没有拓展，枯燥乏味。

5. 部分教师上课没有重难点，经常讲一些与教学内容无关的事情，题外话太多，跑题现象严重。

6. 部分教师方言太重，吐字不清，声音模糊，语速太快，影响听课效果。

7. 部分教师不重视对课堂纪律的维护，不考勤，管理松散，放任学生讲话、睡觉、玩手机，有迟到、早退及逃课现象。

8. 部分教师课堂教学过程中提问少，缺少互动，氛围沉闷。

9. 部分教师课堂教学过程中大部分时间都是让学生自己看书，或者播放与教学内容无关的视频。
希望各系部要严格执行学院各项规章制度，加强教学管理，规范教学行为，确保教学秩序正常有序，进一步提高教学和管理水平，保证教学质量稳步提高。
